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2 CHARAKTERISTIKA SKOLNi DRUZINY

Skolni druzina je nedilnou soug&asti vychovné-vzdélavaci prace $koly a vyznamné
pfispiva k rozvoji osobnosti ditéte mimo vyu€ovani. Tvofi mezistuperi mezi vyukou
ve Skole a vychovou v rodiné, s dirazem na specifika odliSna od Skolniho vyu€ovani.

Poskytuje uéastnikim SD zazemi pro smysluplné vyuzivani volného &asu, odpoginek,
relaxace a zajmové €innosti. Hlavnim rysem Skolni druziny je nabidnout u¢astnikim
pfijemné, bezpetné a podnétné prostiedi, které podporuje jejich zdravy fyzicky,
psychicky i socialni vyvoj. Druzina navazuje na Skolni vzdélavaci program a aktivné
pfispiva k formovani spravnych postoju, navyku a hodnot. Dlraz klademe na zdravy
Zivotni styl, pobyt venku, pohyb, duSevni pohodu a prevenci negativnich socialnich
jeva.

Ukolem $kolni druziny je nenasilnou a zabavnou formou rozvijet schopnosti t&astnika,
podporovat jejich aktivni odpocinek, povzbuzovat je k ¢innostem a davat jim prostor
k jejich tvofivosti.

Ve Skolni druziné je zapsano 40 déti, které jsou rozdéleny do 2 oddéleni. Oddéleni
jsou vékové smisena, pfitemz pfednostné jsou pfijimani zaci 1. az 3. roéniku. Cinnost
Skolni druziny je organizovana tak, aby respektovala vékove, individualni i socialni
potfeby déti.

2.1 Umisténi sSkolni druziny

Skolni druzina (dale i SD) disponuje jednou hernou umisténou v budové B (budova
zakladni Skoly) Palackého tfida 47, Chrudim. VyuZiva i upravenou kmenovou tfidu.
K dispozici ma veskeré prostory zakladni Skoly, Skolni zahradu, popfipadé télocvi¢nu.
2.2 Provozni doba skolni druziny

SD je v provozu od 2. $kolniho dne a konéi posledni $kolni den.

V dobé fadnych prazdnin, mimofadného volna a mimofadnych prazdnin v prubéhu

Skolniho roku neni provoz SD zajistovan. O prerudeni provozu SD jsou zakonni
zastupci informovani prostfednictvim webovych stranek a e-mailem.

Provozni doba je rozdélena na ranni a odpoledni provoz.

Ranni provoz Odpoledni provoz
Pondéli 6:30 — 7:45 11:35 — 16:30
Utery 6:30 — 7:45 11:35 — 16:30
Stfeda 6:30 — 7:45 11:35 — 16:30
Ctvrtek 6:30 — 7:45 11:35 - 16:30
Patek 6:30 — 7:45 11:35 — 16:30




2.3 Ramcovy rezim skolni druziny

Skolni vzdélavaci program (dale SVP) ,Pohyb je Zivot* je zakladnim dokumentem
podle ného se fidi €innost druziny. Tento program stanovuje celkové cile a zasady,
podle nichZ se realizuji a planuiji aktivity SD. Na zakladé tohoto SVP se tvofi tydenni,
mésiéni a roéni plany pro jednotliva oddéleni SD.

Plany odpovidaji vzdélavacim cildm a potfebam Géastnikd SD.

Pfi planovani aktivit je pfihlizeno k aktualnim podminkam, které mohou ovlivnit vnitini
a venkovni Cinnosti. (napf. pocasi).

Denni harmonogram Skolni druziny

Casovy harmonogram Cinnosti

6:30 — 7:45 hodin PFichod do SD, odpoginkové &innosti, stolni hry,
hracky, €innosti dle zajmu ucastniku

11:35 — 13:00 hodin Konec vyuC€ovani, pfedani ucastniki do druziny,
obéd, hygiena, odpocinkové CcCinnosti — Cetba,
vypravéni, volné Ccinnosti — stolni hry, hry
na koberci

13:00 — 14:00 hodin Rekreacni a zajmové Cinnosti —aktivity z oblasti

vytvarne, hudebni a télesné vychovy, pfirodovédy,
vlastivédy, turistika

Pobyt venku

14:00 — 16:30 hodin Pobyt venku

Didaktickeé hry

Odpocinkové €innosti — stolni hry, hry na koberci,
Cetba, vypravéni

Uklid druziny

Postupny odchod u¢astnikd domi

3 FORMY A CILE ZAJMOVEHO VZDELAVANI

3.1 Zajmové vzdélavani uskuteé¢nujeme

a) pravidelnou zajmovou, vychovnou, rekreacni nebo vzdélavaci Cinnosti v€etné
moznosti pfipravy na vyucovani

b) pfilezitostnou zajmovou, vychovnou, rekreacni nebo vzdélavaci Cinnosti v€etné
moznosti pfipravy na vyucovani

c) osveétovou Cinnosti v€etné shromazdovani a poskytovani informaci pro ucastniky,
popfipadé i dalSi osoby, a ¢innosti vedouci k prevenci rizikového chovani

d) individualni praci, zejména vytvarenim podminek pro rozvoj nadani

e) vyuZzitim oteviené nabidky spontannich ¢innosti

f) vzdélavacimi programy navazujicimi na ramcové vzdélavaci programy $Skol



Strategii pedagogické prace je respektovani pozadavku pedagogiky volného Casu:

e pedagogické ovliviiovani volného €asu (nabidka novych atraktivnich €innosti,
motivace, zmény prostiedi, pfiméfena uspésnost ucastnikl pfi Cinnostech)

e dobrovolnost (Cinnosti vykonavat dobrovolné na zakladé motivace nikoliv
pokynu)

e zajimavost a zajmovost (nabidka zajimavych Cinnosti odliSnych od Skolniho
vyucovani)

e aktivita (uplatnéni a uspésnost vSech ucastniku)

e citovost a citlivost (navozovat kladné emoce, pfekonavani prekazek)

e prostor k seberealizaci (uplatnéni vioh a schopnosti, objevovani sam sebe,
vytvareni Zadoucich socialnich kontaktt)

Cinnosti $kolni druziny
Pravidelné ¢innosti

Jsou planovany a pfipravovany vychovatelem, maji ur€itou strukturu a probihaji
zpravidla ve stanoveném Case-zajmové krouzky, pravidelné sportovni hry, €innosti
podporujici estetické vnimani, dramatizace a jiné Cinnosti. Cilem je systematické
rozvijeni dovednosti, znalosti a zajmU déti.

Spontanni ¢innosti

Vyplyvaji z momentalniho zajmu déti, nejsou pevné naplanované. Déti si vybiraji podle
nalady a potfeby. K témto Cinnostem patfi volné hrani na Skolni zahradé, stavebnice,
spoleCenské hry, kresleni, vlastni iniciativy déti (napf. organizace malé soutéze,
vymyslené hry). Cilem je podpora samostatnosti, tvofivosti, schopnosti domluvit se
s vrstevniky, relaxace.

Odpocinkové ¢innosti

Slouzi k regeneraci sil po vyu€ovani, umozniuji klidné a tiché aktivity. K témto
¢innostem patfi poslech pohadek nebo hudby, klid po obédé, listovani knihami,
Casopisy, jednoduché vytvarné nebo pracovni €innosti nenaro¢né na soustfedéni.
Cilem je uvolnéni napéti, prevence pfetizeni, zklidnéni.

Individualni ¢innosti

Jsou zamérfeny na jednotlivé ucastniky, jeho potfeby a moznosti. Mohou probihat
paralelné s jinymi typy €innosti. K témto ¢innostem patfi pomoc pfi adaptaci novym
ucastnikim, prace s ucastniky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a nadanymi
ucastniky, podpora pfi feSeni osobnich problémU (napf. potiZze ve vztazich). Cilem je
respektovat individualitu ditéte, podporovat jeho rozvoj v tempu, které potrebuje.

Priprava na vyucovani

Je nenasilna a ma podobu her nebo ukoll, které podporuji Skolni praci, ale nejsou
pfimym suplovanim domacich ukold. K témto ¢innostem patfi didaktické hry na rozvoj
pameéti, logického mysleni, ¢teni, spoleCné cteni, besedy o knihach, jednoducha
procviCovani formou soutézi, moznost psani domacich uUkoll (podle dohody se
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zakonnymi zastupci). Cilem je nenasilnou formou upevihovat znalosti a dovednosti
ziskané ve Skole, podporovat pozitivni vztah k uceni.

3.2 Formy zajmového vzdélavani

— pravidelna denni dochazka
— pfihlasSeni k zajmovému vzdélavani nejmeéné 4 dny v tydnu
— nepravidelna dochazka a pfilezitostna dochazka

3.3 Cile zajmového vzdélavani

e Zabezpedlit bezpeéné a podnétné prostiedi pro odpocinek a regeneraci sil,

e rozvijet zajmy, tvofivost a schopnosti uc€astniki prostfednictvim pestrych
zajmovych aktivit a ¢innosti,

e posilovat kompetence prostfednictvim volno€asovych aktivit,

e UucCit se smysluplnému vyuzivani volného Casu,

e pomoci her prohlubovat vS§eobecny pfehled,

e vytvaret a prohlubovat pozitivni vztah k pfirodé,

e veést uCastniky k osvojeni zakladnich pravidel souziti a posilovat pozitivni
mezilidské vztahy,

e podporovat prevenci rizikového chovani a zdravy Zivotni styl.

4 PRIJIMANI A UKONCOVANI ZAJMOVEHO VZDELAVANI

PFijeti UGastnika k pravidelné dochazce do SD se rozhoduje na zéakladé pisemné
prihlasky a zapisniho listku, jehoz soucasti je pisemné sdéleni zakonnych zastupcu
ucastnika SD o rozsahu dochazky a zplUsobu odchodu ugastnika z druZiny. Pfijeti
ugastnika do SD rozhoduje feditel $koly na zakladé stanovenych kritérii a do naplnéni
kapacity. Ukonceni zajmového vzdélavani ucastnika mize byt na zakladé jeho
odhlaseni zakonnymi zastupci, a to i béhem S$kolniho roku. V pfipadé hrubého
poruseni vnitfniho fadu SD nebo nezaplacenim poplatku za pobyt G¢astnika maze byt
ukonceno feditelem Skoly.

Cinnost $kolni druZiny je uréena pfednostné pro uéastniky prvniho stupné. Cinnosti
vykonavanych druzinou se mohou uc€astnit i Zaci, ktefi nejsou pfijati k pravidelné denni
dochazce, pokud se v ni neucastni plny po€et zafazenych ucastniku.

5 PODMINKY PRO VZDELAVANi UCASTNIKU SD SE
SPECIALNIMI VZDELAVACiIMI POTREBAMI A NADANYCH
UCASTNIKU

Do skolni druziny mohou byt zafazeni i Zaci s vyvojovymi poruchami u€eni a chovani,
télesné postizeni, zdravotné a socidlné znevyhodnéni. Vzdélavani ucastnikd
realizujeme formou individualni integrace v b&znych oddé&lenich SD. Ve spolupraci
s vychovnou poradkyni a tfidnimi uciteli se vénujeme jejich zaclefovani do kolektivu.
Pfi vybéru aktivit a Cinnosti je bran ohled na jejich specialni potfeby, kterych se
zucastiuji. Snazime se vytvofit podminky k rozvoji jejich osobnosti, kladné hodnotit
i drobné pokroky a komunikovat s témito uc€astniky i s jejich zakonnymi zastupci.



Ugastnici zajmového vzdélavani se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou
individualné integrovani do oddéleni Skolni druziny s vyuzitim specialnich
pedagogickych postup.

Skolni druzina je umisténa v pfizemi budovy, coZz umozfiuje zadlenéni télesné
postizenych ucéastniki SD.

Uéastnici se specialnimi vzdélavacimi potfebami

e Vychovatelky vychazeji z doporuCeni Skolského poradenského zafizeni
a z individualnich vzdélavacich potfeb ucastnika.

o Cinnost je organizovana tak, aby byla pfiméfena schopnostem U&astnika
a podporovala jeho silné stranky.

e Ugastnikim je poskytovana potfebna mira podpory (napf. Uprava zadani
cinnosti, zohlednéni pracovniho tempa, moznost vyuzZivat kompenzacni
pomucky).

e Dlraz je kladen na vytvareni bezpecného, respektujiciho prostredi,
které predchazi pocitu neuspéchu a posiluje sebedlveéru.

e P¥i organizaci skupinovych aktivit se zohledriuje potfeba zaclenéni a podpora
pozitivnich vztahl mezi ucastniky.

e Druzina spolupracuje se Skolnim poradenskym pracovistém a zakonnymi
zastupci, aby podpora byla efektivni a jednotna.

e Podplrna opatfeni k zaclenéni do Cinnosti — asistent pedagoga, specialni
pomdcky, individualni péce.

Nadani a mimoradné nadani tucastnici

e Nadanym ucastnikim jsou nabizeny Cinnosti, které rozvijeji jejich nadani,
tvofivost a zajem o hlubSi poznani.
ukoly, projekty, soutéze a moznost prezentovat své vysledky.

e Druzina umozfiuje nadanym udéastnikdm SD se zapojit do organizace
pfileZitostnych akci a podpofit jejich roli ,mentora“ mladSich spoluzakud
v pfirozeném kolektivu.

 Cinnosti jsou vedeny tak, aby nadani ugastnici nebyly izolovany od kolektivu,
ale mohli své dovednosti uplatnit ve spolupraci s ostatnimi.

6 PODMINKY ZAJMOVEHO VZDELAVANI

6.1 Materialni podminky

BOHEMIA—-Hotelova Skola a Stfedni pedagogicka skola a Zakladni $kola s.r.o. ma dvé
oddéleni Skolni druziny umisténé v budové na Palackého tfidé 47 v pfizemi. K dispozici
je herna SD a vybavena kmenova tfida pro druhé oddéleni. Satna $kolni druziny je
vybavena Satnimi skfinkami pro kazdého ucCastnika zvlast. Hygienicka zafizeni
odpovidaji hygienickym normam, jsou umisténa také v pfizemi a v prvnim patfe
budovy. Herna Skolni druziny je prostorové dostacujici a na zakladé potfeb a postrfehu
dovybavovana.



Pro venkovni aktivity maji u€astnici k dispozici Skolni zahradu, popfipadé détské hristé
v blizkosti budovy Skoly, kde mohou travit ¢as na Cerstvém vzduchu. Soucasti aktivit
SD jsou i vychazky a prochazky v okoli $koly.

Vybaveni Skolni druziny je na standardni Urovni, zaci maji k dispozici jednak hry
a hracky, stavebnice, vytvarny material i didaktické pomucky. Nabytek odpovida
ergonomickym pozadavkum ucastniku i potfebam uskladnéni pomucek.

Prostfedi Skolni druziny je bezpecné, odpovidajici hygienickym normam. Respektuje
esteticka kritéria, vyzdoba je mobilni, u€astni se na ni zaci Skolni druziny. Vyzdoba je
obménovana, poskytuje zakonnym zastupcum obraz o praci ucastnikl ve Skolni
druzing. Zaci jsou vedeni k Setrnému zachazeni s vybavenim $kolni druziny.

Stravovani ucastniki probiha ve 3$kolni vydejné, pod dohledem vychovatell
nebo pedagogu, ktefi dbaji na dodrzovani zakladnich navykl a kazné pfi stolovani.
Pravidla Skolniho stravovani se fidi platnymi hygienickymi a provoznimi normami.

6.2 Personalni podminky

Zajmové vzdeélavani ucastnikd je fizeno vychovatelkami/ vychovateli, ktefi splfiuji
potfebné podminky pro vykon této ¢innosti.

Vychovatelky/vychovatelé jsou diikladné seznameny s koncepci SD, s vnitinimi
predpisy Skoly.

Profesni rozvoj je podporovan prostfednictvim uc€asti na akreditovanych kurzech,
seminafich, webinafich a odbornych Skolenich. vzdélavaji na seminafich, v ramci
samostudia studuji odbornou literaturu.

Kontrolni &innost ve SD provadi feditel $koly nebo zastupkyné feditele $kol,
ktefi dohlizeji na dodrzovani vnitfnich prfedpist a koncepci Skolni druziny, kontroluji
kvalitu pedagogické €innosti, poskytuji zpétnou vazbu vychovatelkam\/vychovatelim.
Kompetenci provoznich zaméstnancul je zajisténi tklidu a udrzby chodu SD.

6.3 Ekonomické podminky
Uplata za zajmové vzdélavani ve Skolni druziné je dana vnitfni smérnici O UGplaté
za zajmové vzdélavani. O snizeni nebo prominuti uplaty rozhoduje feditel Skoly.

Naklady na provoz Skolni druziny jsou hrazeny z pfispévkl zakonnych zastupcu
a zfizovatele, ktefi tyto potfeby pokryvaji v pIné vysi.

7 BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI

Zajisténi bezpec€nosti a ochrany zdravi u€astnikd Skolni druziny patfi mezi hlavni
priority pfi organizaci vSech Cinnosti. UCastnici se pfi pobytu v SD fidi Skolnim Fadem
a vnitfnim radem Skolni druziny.

Veskeré Cinnosti Skolni druziny jsou planovany a realizovany tak, aby odpovidaly véku,
schopnostem a aktualnimu stavu déti a minimalizovalo se riziko Urazu. Ugastnici jsou
pravidelné seznameni s provoznimi fady vyuzivanych prostor (napf. jidelna, zahrada),
vnitinim fadem Skolni druziny a pouceni o bezpecnosti a chovani ve Skolni druziné
na zacatku Skolniho roku a je jim prabézné pfipominan.
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Vychovatelky zajistuji trvaly dohled nad ucastniky béhem vSech cinnosti, pfi pobytu
v herné, tfidach, na Skolni zahradé i pfi pfesunech mimo $kolu.

Pfi pobytu venku jsou vyuZivana bezpecna mista (Skolni zahrada, vefejna prostranstvi
vhodna pro déti). Pfi pohybu na vefejnych komunikacich jsou déti vedeny k dodrzovani
pravidel silniéniho provozu. Skolni druzina dba na bezpeéné pouzivani vsech
pomucek, hracek a sportovniho nacini.

Ugastnici neopousti prostory SD nebo prostor vyhrazeny pro hru bez védomi
vychovatele. Dbame na pocit bezpe€i u€astnikud, pfi moznosti jejich ohroZeni reaguji
vychovatelky na konkrétni situace. UCime ucCastniky vzajemné ohleduplnosti
a toleranci nejen pfi hrach, ale i v bézném Zivoté, snazime se predchazet socialné
patologickym jevim.

Vychovatelky sleduji zdravotni stav déti béhem pobytu ve druziné a v pfipadé potfeby
informuji rodi€e (napf. pfi pfiznacich nemoci, Urazu).

Do SD je zakazano nosit nebezpeéné predméty &i latky (drogy, alkohol, noze...).
V herné Skolni druziny je Iékarnicka, ktera je pravidelné kontrolovana.

Pitny rezim je zajistén pfi ob&dé ve Skolni jideln&, v SD z vlastnich zdrojd Ggastniki,
k dispozici je pitna voda.

SD zaijistuje dobré psychosocialni podminky-pfijemné a podnétné prostredi, klima,
ginnosti vybirané s ohledem na zajmy u&astniku a jejich bezpeénost. Skolni druZina se
podili na vytvafeni bezpecného a pratelského prostiedi, které prfedchazi Sikané,
diskriminaci a dalSim formam rizikového chovani. Déti jsou vedeny k vzajemnému
respektu, spolupraci a ochoté pomahat druhym.

Ugastniky SD, ktefi dle rozvrhu kongi v 11:35 hodin si vychovatelky pfebiraji na chodbé
pred jidelnou, odvedou je na obé&d a spole¢né odchazi do druziny. U&astnici kongici
ve 12.30 hodin, jdou na obéd a poté odchazi do druziny, kde se nahlasi vychovatelkam.

8 OBSAH A CASOVY PLAN

8.1 Obsah vzdélavani
Navazuje na SVP ,Zivot je pohyb* a vychazi z né.

Vzdélavaci oblasti zakladniho vzdélavani jsou

o Clovék a jeho svét

e Jazyk a jazykova komunikace

e Informacni a komunikacni technologie
o Clovék a spoleénost

e Uméni a kultura

e Clovék a zdravi

o Clovék a svét prace

Prifezova témata

e Osobnost a socialni vychova



e Vychova demokratického obCana

e \ychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
e Multikulturni vychova

e Environmentalni vychova

e Medialni vychova

8.2 Casovy tematicky plan

Zari

Téma:

Moje Skola a druzina

Kamaradi, moje tfida

Obsah: Vystupy:
» orientace v budové, » Orientuje se ve Skole
» pravidla chovani, » Zna zakladni pravidla
» bezpecnost » Umi se domluvit
» vztahy mezi détmi » Respektuje druhé
» zasady sluSného chovani

Kompetence: Cinnosti:
» Socialni » Vychazka po skole
» Obcanska » Tvorba pravidel
» Komunikativni » Hry na jména (icebreakers)

» Dramatizace

Projekt:

Muj kamarad - -kazdy ucastnik nakresli svého kamarada, vyzdvihne jeho vlastnosti,
oceni jeho dovednosti

Vyznamné dny:

2. 9. Svétovy den kokosu

13. 9. Mezinarodni den ¢okolady
21. 9. Mezinarodni den miru

27. 9. Svétovy den turismu

29. 9. Svétovy den srdce

10



Rijen

Téma:
» Podzimni pfiroda,
» Podzimni tradice

Obsah:
» Zmény v pfirodé, sbér pfirodnin
» Halloween

Vystupy
» Pozna znaky podzimu, stromy
» Zna tradice, respektuje kulturni

> Komunikativni
> Prirodovédna
» Obdanska
> Kulturni

v odliSnosti
Kompetence: Cinnosti:
» Pracovni » Vychazky

» Vyroba kolaze z list(
» Dlabani dyné

Projekt:

Podzimni skfitek — sbér pfirodnin, z kterych bude vytvofen 1 spole¢ny/ kazdého

ditéte samostatné skritek,

s popisem, kde Zije a jak pomaha pfirodé

Vyznamné dny:

1. 10. Svatek seniort

4.10. Mezinarodni den zvifat
5. 10. Mezinarodni den usmévu
20. 10. Mezinarodni den stromu

28. 10. Vznik Ceskoslovenské republiky

Listopad

Téma:
> Svét kolem nas
» Dusicky
> Tradice sv. Martina

Obsah:

> NaSe obec
» Povolani lidi
» Sv. Martin — zvyky

Vystupy:

» Pojmenuje povolani
» PopiSe obec
» Zna legendu, zvyky

Kompetence:

> Obcdanska
> Kucéeni

Cinnosti:

» Vyroba svétylek (DusSicky)
> Povidani o svatcich
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> Kulturni
> Komunikativni

» Tvoreni svicnu
> Modelovani koné sv. Martina

Projekt:

Strom dobra — kazdy tyden déti napiSi/ nakresli dobry skutek, ktery vykonaly

Vyznamné dny:
2. 11. Pamatka zesnulych

11. 11. Svatek sv. Martina

13. 11. Mezinarodni den nevidomych

17. 11. Den boje za svobodu a demokracii

21. 11. Svétovy den pozdravu

Prosinec

Téma:

» Advent a Vanoce
> Zimni pfiroda

Obsah:

» Adventni zvyky, Vanoce
» Zimni pocCasi, pfiroda

Vystupy:

» Zna zvyKky, projevuje solidaritu
» PopisSe znaky zimy
» Pozoruje zimni pfirodu

Kompetence: Cinnosti:
» Obcanska > Vyroba Certiki a ozdob
» Pracovni » Zpév koled
» Komunikativni » Vystava betlému
» Kuceni » Vychazka do pfirody
Projekt:

Adventni stezka — tvorba adventniho kalendare — splnéni drobného ukolu

Vyznamné dny:

4. 12. Svatek sv. Barbory
5. 12. Mikulas a Cert

13. 12. Svatek sv. Lucie
24.12. Stédry den
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Leden

Téma:
» Zima kolem nas
» Tri kralové
» Pohadky a pfibéhy

Obsah: Vystupy:
» Zimni pocCasi, bezpecCnost na ledu » Zna zaklady bezpecénosti
> Cteni a vypravéni » Prevypravi pohadku
Kompetence: Cinnosti:
» Obcanské » Beseda, hry na snéhu
> Pracovni > Cteni, dramatizace
» Komunikativni
> Kulturni
Projekt:

Ztracené snéhoveé kralovstvi — spole¢né vymysleni pohadkoveého pfibéhu, vytvarné
ztvarnéni, moznost komiksu/ knihy.

Vyznamné dny:
1. 1. Novy rok a den obnovy samostatného ¢eského statu
6. 1. Tfi kralové

10. 1. Mezinarodni den tulend, lachtand a velryb

Unor

Téma:

» Masopust
» Zviratav zimé
» Svatek sv. Valentyna

Obsah: Vystupy:
» Tradice, masky » Zna vyznam Masopustu
> Zivot zvitat v zimé » Popise, jak mizeme pomahat
zvifatim
v pfirodé
» Umi projevit city
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Kompetence: Cinnosti:

» Kulturni » Vyroba masek

» Obcanska » Vyroba pfanicek

» Pfirodovédna » Krmeni ptaku

» Komunikativni » Vyroba lojovych kouli
Projekt:

Moje maska, muj pfibéh — kratké predstaveni pfibéhu — kdo je kdo, odkud pochazi,
Cco ma za ukol

Vyznamné dny:
14. 2. Sv. Valentyn

21. 2. Mezinarodni den materského jazyka a nareci

Bfezen

Téma:

> Pfichod jara
> Velikonoce

Obsah: Vystupy:
» Jarni pfiroda » Pozna znaky jara
» Tradice Velikonoc > Zna velikonoc¢ni tradice
Kompetence: Cinnosti:
» Pfirodovédna » Vychazky
» Pracovni » Jarni dekorace
» Kulturni » Vyroba kraslic
> Obg&anska » Prani k MDZ
> Vyroba daresk( k MDZ
> Reseni hlavolaml
> Seti oseni
Projekt:

Hlasim jaro — tvorba deniku jara — pozorovani zmén v pfirodé, kresleni prvnich kvétin
Vyznamné dny:

8.3. MDZ

11. 3. Den mozku

20. 3. Den stésti
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Duben

Téma:

» Den Zemé
> Bezpecnost

> Komunikativni

Obsah: Vystupy:
» Ekologie » Chape vyznam ochrany pfirody
» Bezpecnost venku, doprava » Zna a dodrzuje pravidla
bezpeclnosti
Kompetence: Cinnosti:
> PFirodovédna > Uklid okoli — Uklidme Cesko
» Obcanska » Sazeni rostlin
» Pracovni » Didaktické hry, vychazky

Projekt:

Zemé je nas domov — tvorba recyklovanych vyrobku, sazeni rostlin

Vyznamné dny:

1. 4. Mezinarodni den ptactva
7. 4. Svétovy den zdravi

22. 4. Den Zemé

28. 4. Svétovy den bezpecnosti

30. 4. Carodgjnice

Kvéten

Téma:

» Rodina a domov
> PfFiroda v kvétnu

Obsah:

» Rodinné vztahy
» Rostliny a hmyz

Vystupy:

» PopiSe svou rodinu
» Pozna rostliny a hmyz

Kompetence:

> Komunikativni

Cinnosti:
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> Obcanska
> Prirodovédna
> Pracovni

» Vyroba darecku a pfani ke dni
matek

» Besedy na téma rodinné vztahy

» Pozorovani, poznavani, kresleni

Projekt:

Okno do jiné zemé — zjiSténi zakladnich informaci — vlajky, jidlo, zvyky, vytvarné

ztvarnéni — prezentace
Vyznamné dny:

1. 5. Svatek prace

8. 5. Den vitézstvi

9. 5. Den Evropy

15. 5. Den rodiny

17. 5. Den matek

28. 5. Svétovy den her

Cerven

Téma:

» Shrnuti Skolniho roku
» Sportovni aktivity
» Prazdniny

Obsah:

> Reflexe aktivit
» Pohyb, sport
» Bezpecnost o prazdninach

Vystupy:

» Pojmenuje, co se naucil
» Dodrzuje pravidla her
» Vi, jak se chovat o prazdninach

Kompetence:

» Komunikativni
» Pracovni

» Obcanska

» Kudeni

Cinnosti:

Diskuse

Kolaze

Sportovni hry

Hry

Vyroba pranicek tatinkim ke dni
otcl

YVVVYVYY

16




Projekt:

Ja mam talent — déti pfedvadéji své dovednosti — zpéy, tanec, scénka, vytvarneé dilo
— rozvoj sebevédomi

Vyznamné dny:

1. 6. Mezinarodni den déti

8. 6. Svétovy den oceanl

15. 6. Svétovy den vétru

21. 6. Den otcu

9 KLICOVA KOMPETENCE

V ramci SD rozvijime kompetence, které vychazeji z SVP nasi $koly. Naplfiovani
klicovych kompetenci by mélo sméfovat k cilim zajmového vzdélavani, mélo by je
posilovat a rozvijet. KliCcové kompetence se prolinaji vSemi cinnostmi zajmového
vzdélavani.

V zajmovém vzdélavani se rozvijeji zejména odborné kompetence — k realizaci
zajmoveé cinnosti a k aktivnimu vyuzivani volného Casu.

Odborné kompetence

Kompetence k realizaci zajmové ¢innosti

Na zacCatku zajmového vzdélavani:

uCastnik ma zakladni zkuSenost s hrou, tvofivymi nebo pohybovymi ¢innostmi
(pFevazné fizenymi dospélym)

své zajmy a schopnosti teprve objevuje, nedokaze je jasné pojmenovat ani
zhodnotit

potfebuje podnéty a vedeni dospélého k zapojeni do zajmové Cinnosti
vétsinou neumi samostatné planovat prabéh a cile své ginnosti

Na konci zgjmoveého vzdélavani (oCekavané vystupy):

dité se umi aktivné a tvofivé zapojit do riiznych zgjmovych €innosti

je schopné samostatné ¢i s mirnou podporou naplanovat a realizovat
jednoduchou zajmovou ¢innost (napf. pfiprava vytvarného dila, organizace hry)
dokaze pfijimat zodpovédnost za svou praci a respektovat pravidla spole¢nych
aktivit umi pfinaset vlastni napady a aktivné se podilet na tvorbé programu

Kompetence k aktivhimu vyuzivani volného €asu

Na zacCatku zajmového vzdélavani:
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dité obvykle voli €innosti nahodile podle momentalni nalady nebo nabidky
dospélych
ma malou schopnost planovat nebo organizovat svUj volny ¢as



vétSinou nedokaze rozliSovat mezi smysluplnym a nesmysluplnym travenim
volného ¢asu
chybi mu jesté pIné rozvinuta dovednost vnimat potfebu odpocinku a relaxace

Na konci zajmového vzdélavani (oekavané vystupy):

dité umi samostatné a smysluplné volit ¢innosti pro traveni volného Casu,
pfiméfené svym schopnostem a zajmum

chape vyznam odpocinku, regenerace i aktivniho odpocinku a umi volit vhodné
aktivity

rozviji schopnost samostatného rozhodovani a nese odpovédnost za svuj vybér
cinnosti

objevuje a uplatiuje nové formy zajmovych aktivit a aktivné se zapojuje
do spole¢ného programu

Dalsi kompetence

Kompetence k uéeni

Ugastnik si vybira a vyuZiva pro efektivni uceni vhodné zpudsoby, metody
a strategie, vyhledava a tfidi informace, operuje s obecné uzivanymi terminy,
znaky a symboly, uvadi véci do souvislosti, samostatné pozoruje
a experimentuje, kriticky posuzuje a vyvozuje zavéry, poznava smysl a cil u€eni,
posoudi vlastni pokrok, planuje si své uceni.

Kompetence k feSeni problému

Ugastnik vnima nejrtizn&jsi problémové situace ve $kole i mimo ni, rozpozna
a pochopi problém, vyhleda informace vhodné k feSeni problému, nachazi
shodné znaky, samostatné fesi problémy, voli vhodné zpUsoby feSeni, ovéfuje
si prakticky spravnost feSeni, osvéd¢ené postupy aplikuje pfi feSeni obdobnych
problému, kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhajit.

Kompetence komunikativni

Ugastnik formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory v logickém sledu,
vyjadfuje se souvisle a vystizné, nasloucha promluvam jinych lidi, rozumi jim,
ucinné se zapojuje do diskuze, obhajuje svuUj nazor a vhodné argumentuje.
Rozumi rdznym typim textd a zaznam, gestim, zvukim, reaguje na né,
vyuziva informaéni a komunikaéni prostfedky a technologie pro kvalitni
a ucinnou komunikaci, vyuziva komunikativni dovednosti k vytvareni vztaha.

Kompetence socialni a interpersonalni
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Ugastnik G&inn& spolupracuje ve skuping, podili se spole¢n& s pedagogy
na vytvareni pravidel prace v tymu, podili se na utvareni pfijemné atmosféry,
prispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych vztaha, pfispiva k diskuzi v malé
skupiné i debaté celé tfidy, chape potiebu efektivné spolupracovat s druhymi pfi
feSeni daného ukolu, vytvafi si pozitivni pfedstavu o sobé samém, ovlada a fidi
svoje jednani a chovani.



Kompetence ob¢anské, ¢innostni a pracovni

e Respektuje presvédCeni druhych lidi, chape zakladni principy,
na nichz spocivaji zakony a spoleCenské normy, rozhoduje se zodpovédné
podle dané situace, respektuje, chrani a oceni nasSe tradice a kulturni i historické
dédictvi, chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy,
pouziva bezpecné materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena pravidla,
pristupuje k vysledkim své ¢innosti i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi
druhych, vyuziva ziskané poznatky v zajmu vlastniho rozvoje a pfipravy
na budoucnost.

Kompetence k traveni volného ¢asu

e Rozviji schopnost aktivniho vyuzivani volného €asu, vybira pfiméfené aktivity
ke kompenzaci zatéze, vytvari si navyky zdravého zivotniho stylu, planuje,
organizuje a Fidi svUj volny €as, rozviji své zajmy a zaliby, odmitne nevhodné
aktivity, umi vhodné relaxovat, rozviji si nadani, seberealizuji se.

Kompetence k ochrané osobnich udaji

e Ugastnik neprozrazuje cizim lidem osobni Gdaje, umi pozadat o radu rodice,
vychovatelky/vychovatele, uditele, zvukové a obrazové zaznamy pofizuje vzdy
se souhlasem, chrani soukromi své i druhych.

10 HODNOTICi PROCESY

Oblasti hodnoceni:

e vlastni prace vychovatelek/vychovatell

e personalni oblast

e Cinnost druziny

e dalSi vzdélavani vychovatelt/vychovatell
e zajiStovani ochrany zdravi a bezpec€nosti
e stav materialnich podminek

e spravnost vedené dokumentace

e vlastni ginnosti uéastnika SD

11 DOKUMENTACE SD

e Pisemné prfihlasky a zapisni listky ugastniki SD, véetn& Gdaji o rozsahu
dochazky a zplUsobu odchodu z druziny.

e Prehled vychovné vzdélavaci prace, v€etné dochazky ucastniku.

e Celoro¢ni plan €innosti Skolni druziny.

e Roc¢ni hodnoceni prace Skolni druziny jako podklad pro vyroéni zpravu Skoly.

e Vnitini fad Skolni druziny, krizovy plan sSkoly a program proti Sikané.

e Vnitfni smérnice — uplata za pobyt ve Skolni druziné.
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V Chrudimi, 23. 6. 2025

Mgr. Martin Slezacek

feditel Skoly
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